
Приложение 1

Индивидуальный план работы на период адаптации

Ф ИО ___________________________________________________________________________________

Наставник __________________________________ Должность____________________________________
Руководитель ________________________________ Подразделение _________________________________
Часть 1. Вхождение в должность (оценка степени адаптивности и обучаемости сотрудника):
     ниже среднего,      средняя,       выше среднего 
Комментарии: ___________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

Часть 2. Оценка работы в должности 
№ Проект, задание Планируемый 

результат
Фактический 

результат
Оценка

наставника руководителя

Комментарии: _____________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
Ознакомлен (а) ______________________________/ / _____________________
                                                подпись работника расшифровка подписи
Согласовано:
Непосредственный руководитель ____________________ / ____________________/
Заместитель директора по кадрам ____________________ / ____________________/
 «____»____________ _______г.


